
 
แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

หน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลศรีดอนไชย 
  

 ผลงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  รอบ 6 เดือน   รอบ 12 เดือน (ผลงานสะสม) 
 
 
 
 
ที ่

 
 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
 

 
 
 

ตัวชี้วัด 

เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 
ผลลัพธ/์ผลสัมฤทธิ ์

(บอกผลด าเนินงานโดยย่อว่าท าอะไร  
ที่ไหนเมื่อไหร)่ 

แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
หน่วย
นับ 

ปริมาณ งบ
หน่วยงา

น 

รวม ผลการ
เบิกจ่าย 
(บาท) 

มิติที่ 1 
การสร้างคมที่
ไม่ทนต่อการ

ทุจริต 

มิติที่ 2 
การบริหาร
ราชการเพื่อ
ป้องกันการ

ทุจริต 

มิติที่3 
การส่งเสริม
บทบาทและ
การมีส่วน

ร่วมฯ 

มิติที่4 
การ

เสริมสร้าง
และปรับปรุง

กลไกฯ 
1 มาตรการส่งเสริมการ

ปฏิบัติงานตามประมวล
จริยธรรมขององค์การ
บริหารส่วนต าบลศรีดอน
ไชย 

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา 
พนักงานส่วน
ต าบล 

คน 56 จัดกิจกรรมวันท้องถิ่นไทย อบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมและ
แนวทางการปฏิบัติตามประมวล
จริยธรรม 

- - - /    

2 ประกาศมาตรการป้องกัน
การขัดแย้งระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวม 

ประกาศ
มาตรการฯ 

ฉบับ 1 จัดท าประกาศมาตรการป้องกันการ
ขัดแย้งระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวม 

- - - / - -  

3 รณรงค์เผยแพร่การสร้าง
ค่านิยมการต่อต้านการ
ทุจริต 

ประกาศ
มาตรการฯ 

ฉบับ 1 จัดท าประกาศมาตรการตรวจสอบการ
ใช้ดุลพินิจ 
จัดท าประกาศมาตรการการป้องกันการ
รับสินบน 

- - - / - -  

4 ประกาศเจตจ านงต่อต้าน
การทุจริตฯ 

ประกาศ
มาตรการฯ 

ฉบับ    1 ประกาศเจตจ านงต่อต้านการทุจริตฯ - - - - / -  

 
 
 



 
 
 
 
 
ที ่

 
 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
 

 
 
 

ตัวชี้วัด 

เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 
ผลลัพธ/์ผลสัมฤทธิ ์

(บอกผลด าเนินงานโดยย่อว่าท าอะไร  
ที่ไหนเมื่อไหร)่ 

แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
หน่วย
นับ 

ปริมาณ งบหน่วย 
งาน 

รวม ผลการ
เบิกจ่าย 
(บาท) 

มิติที่ 1 
การสร้างคมที่
ไม่ทนต่อการ

ทุจริต 

มิติที่ 2 
การบริหาร
ราชการเพื่อ
ป้องกันการ

ทุจริต 

มิติที่3 
การส่งเสริม
บทบาทและ
การมีส่วน

ร่วมฯ 

มิติที่4 
การ

เสริมสร้าง
และปรับปรุง

กลไกฯ 
5 กิจกรรมการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินการของ
หน่วยงานภาครัฐ 

การประเมิน
ครบทุก
กระบวนงาน 

กระ 
บวน
งาน 

3 แต่งตั้งคณะท างานการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินการของ
หน่วยงานภาครัฐ 

- - - - / - - 

5 มาตรการสร้างความโปร่งใส
ในการบริหารงานบุคคล 

ประกาศ ฉบับ 1 มาตรฐานจริยธรรมพนักงานส่วนต าบล
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีดอนไชย 

- - -  / - - 

6 มาตรการเปิดเผยข้อมูลการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

จ านวนกิจกรรม กิจ 
กรรม 

3 -การปรับปรุงเว็ปไซต์ของ อบต. 
-การปรับปรุงช่องทางการ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง 
-ประกาศมาตรการความโปร่งใสการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

- - - - / - - 

7 มาตรการใช้ดุลยพินิจและ
การใช้อ านาจหน้าที่ให้
เป็นไปตามหลักการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

จ านวนกิจกรรม กิจ 
กรรม 

1 การจัดท าคู่มือประชาชนตาม
พระราชบัญญัติอ านวยความสะดวกใน
การพิจารณาอนุญาตของทางราชการ 
พ.ศ.2558 

- - - - / - - 

8 มาตรการยกย่องเชิดชู
เกียรติหน่วยงาน/บุคคลที่
ประพฤติตนให้เป็นที่
ประจักษ ์

จ านวนกิจกรรม กิจ 
กรรม 

1 แต่งตั้งคณะท างานสรรหาบุคคลต้นแบบ
และประกาศเกียรติคุณในวันท้องถิ่นไทย 

- - - - / - - 

9 มาตรการปรับปรุงศูนย์
ข้อมูลข่าวสารของ อบต. 
ศรีดอนไชยให้มี
ประสิทธิภาพ 

จ านวนศูนย ์ ศูนย์ 1 ปรับปรุงกระบวนงาน 
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 

- - - - -- / - 

 
 



 
 

 
 
 
ที ่

 
 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
 

 
 
 

ตัวชี้วัด 

เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 
ผลลัพธ/์ผลสัมฤทธิ ์

(บอกผลด าเนินงานโดยย่อว่าท าอะไร  
ที่ไหนเมื่อไหร)่ 

แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
หน่วย
นับ 

ปริมาณ งบหน่วย 
งาน 

รวม ผลการ
เบิกจ่าย 
(บาท) 

มิติที่ 1 
การสร้างคมที่
ไม่ทนต่อการ

ทุจริต 

มิติที่ 2 
การบริหาร
ราชการเพื่อ
ป้องกันการ

ทุจริต 

มิติที่3 
การส่งเสริม
บทบาทและ
การมีส่วน

ร่วมฯ 

มิติที่4 
การ

เสริมสร้าง
และปรับปรุง

กลไกฯ 
10 มาตรการเผยแพร่ข้อมูล

ข่าวสารที่ส าคัญและ
หลากหลาย 

ช่องทางการ
ประชาสัมพันธ์ 

ช่อง 
ทาง 

10 -การท าเว็บไชต ์
-สื่อโชเชียลมีเดีย 
-facebook 
-กลุ่มไลน ์
-แผ่นพับประชาสัมพันธ ์
-ปิดประกาศ 
-ประกาศหอกระจายข่าว 
-รถประชาสัมพันธ์ 
-การประชุมประชาคม 
-จดหมายข่าว 

- - - - - / - 

11 มาตรการส่งเสรมให้
ประชาชนในการบริหาร
กิจการของ อบต. 

จ านวนกิจกรรม กิจ 
กรรม 

1 จัดเวทีประชุมคณะกรรมการประสาน
การพัฒนาต าบล (ชปต.) ประกอบด้วย
ผู้น าหมู่บ้าน คณะสงฆ์ ส่วนราชการใน
ต าบลอย่างน้อยปีละ 6 ครั้ง 

- - -  - / - 

12 มาตรการติดตาม
ประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

หน่วยงานย่อย หน่วย
งาน 

4 จัดท าการควบคุมภายในครบทุกส่วน
ราชการ 

- - - - - - / 

13 มาตรการส่งเสริมให้ภาค
ประชาชนร่วมรับฟังการ
ประชุมสภาท้องถิ่น 

จ านวนครั้ง ครั้ง 4 เชิญประชาชน  ผู้สนใจเข้าร่วมรับฟัง
การประชุมสภาอย่างน้อยปีละ 4 ครั้ง 

- - - - / - / 

14 มาตรการส่งเสริมให้สมาชิก
สภาร่วมเป็นคณะกรรมการ
ต่าง ๆ ของ อบต. 

จ านวนคณะ คณะ 4 อย่างน้อย 4 
คณะกรรมการแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการศูนย์ช่วยเหลือประชาชน 
คณะกรรมการกองทุน สปสช. 
คณะกรรมการ 

- - - - / - - 



 
 

                                           ผู้รายงาน 
(นายธนัสส์  ปกครองบ้าน) 

หัวหน้าส านักปลัด 
 

                                           ความเห็นปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
     ........................................................................................................................................................................................... 
     ........................................................................................................................................................................................... 

 
 

 
(นายสมบูรณ์  มาลารัตน์) 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลศรีดอนไชย 
 

                                           ความเห็นนายก อบต.ศรีดอนไชย 
                                                  .......................................................................................................................................................................................... 
     ........................................................................................................................................................................................... 

 

 
(นายรณชัย  ปาลี) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลศรีดอนไชย 


